Tenjo

Alcaldeasss

Ystw pot V0 ' %

CENTRO

DEMOCRATICO
Mano firme, Corazén orande

@
B
®



Un
Cepn 90p;
0.,9 2
R4 o Cory 'erpq
'&a 'o° UDCi'
06" U/) On
o b, 904
a/' Jesq, ler,
Sa @[,c_ ’70 @/p' &
Iy Vie; oy e
Q(zo Q e /. a. /Q \90
*oo Nt Yo ')% %,
Q,
e L S
48 9( ) ® .’)
< o A 2
e %, 2 Q
%, / Q )
Co, '8 %, S
gy, %, 2 %%
b@/- @o O, 0(‘
,76 (% $ )
”)0 .4
%

5 © ©
S B B i
38'(% w g"?—
gy o 3 s (<] [VIre)
E'gg 5% i .E OO
$27 Asegurando ;88,38 U39

°3 52 IDENTIDAD gESSE>

_— iy

33 ’ 85758

% 5 282E28 Mo

) o 28c8y S
QY Rim Sc. ) ~
3%8 (il 0558
e B2 L9055
oc¢co S U oI
=, (9] QUY

Qqae (%] (7 7 =

%3 Y595

N §58

: b %
[
e
z
.\'o°bz
c?o\*b
O (2
NS
R
& &

o
aniel ~
j #UnidosPodemos cg%c,

Alcalde

Ystu por V0 |

DEMOCRATICO

Mano firme, Corazén grande



ASEGURANDOIDENTIDAD

Daniel Gutiérrez Canizares
Alcalde de Tenjo 2020-2023

Innovar y transformar, es explotar
con éxito nuevas ideas o nuevo
conocimiento, asumiendo mas
riesgos para conseguir una
posicion competitiva superior en

un desarrollo territorial
responsable, con equidad,
seguridad y excelencia
gubernamental.
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Soy tenjano con un profundo amor por mi municipio. Tengo la fortuna de hacer parte de un
hogar integrado por Cecilia y Fernando, Olga y Andrés; quienes inculcaron a mi desarrollo
personal principios, valores éticos y morales que marcan la transparencia de mi vida.

Preparado y estructurado a nivel universitario y de posgrados, de gran experiencia
empresarial, gerencial y administrativa.

Mi cargo desempenado como Concejal y Presidente de esta Corporacion me permitieron
conocer de manera detallada la situacién general de Tenjo, lo que unido a mis capacidades
me permitiran solventar las necesidades y mejorar las condiciones de nuestro municipio.

Quiero contribuir al progreso, bienestar, y crecimiento de nuestra poblacidn, a través de la
vocacion del servicio publico. Espero morir en esta tierra.
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Tenjo es un municipio privilegiado, estratégico y
capaz para atender sus propias necesidades. Sin
embargo, hoy en dia estamos desorganizados; las
actividades socioecondmicas requieren redireccidn
para atender las necesidades prioritarias.

Estamos perdiendo nuestra identidad y costumbres,
aquello que verdaderamente nos define como
territorio y sociedad.

Actualmente no proveemos los bienes y servicios
gue demanda la poblaciéon Tenjana.

La infraestructura de los servicios publicos
domiciliarios es deficiente en todo el territorio, con
una problematica latente de seguridad vy
convivencia. El micro-trafico es la principal
preocupacion de la poblaciéon y la amenaza mas
fuerte para nuestra juventud.

En educacién requerimos redisefar los esfuerzos
humanos y las destinaciones presupuestales, buscar
autonomia municipal, fortalecer los espacios fisicos y
hacer eficientes los convenios que complementan la
calidad de la educacion.
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Es prioritario contar con una mejor infraestructura para atender las
necesidades en salud, conseguir profesionales mas calificados reforzados
con calidades humanas.

El pilar del plan de gobierno se enfoca en “Asegurando identidad” a
través de 5 ejes fundamentales:
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Afianzar nuestra “identidad” como la
condicidn necesaria para la puesta en
valor de las tradiciones, costumbres,
gastronomia, patrimonio cultural
arqueoldgico, las artes y oficios, centro
histérico y el campo como componente
fundamental para el desarrollo,
progreso y bienestar de los tenjanos.

Convencidos que con nuestro plan de
gobierno, nuestras competencias,
capacidades y vocacion, aportaremos y
materializaremos un Municipio
estratégico, competitivo y sostenible;
qgue a su vez hace parte de una regidn
que nos exige atender, planificar y
proyectar la evolucion del territorio y la
poblacioén.
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Aseguremos un buen gobierno a través de
procesos estrictamente gerenciales
estableciendo metas realistas, alcanzables con
indicadores definidos y medibles, sujetos al
seguimiento constante y una direccién clara -
hacia las certificaciones en gestidn de calidad.

Un sistema de co-gobernanza que verifique el
cumplimiento, la supervision y participacion
ciudadana sobre criterios definidos de
eficiencia, eficacia y excelencia; manteniendo
una cultura de integridad y coherente con las
hecesidades de los Tenjanos. Queremos un
gobierno corporativo de calidad, estricto y
respetuoso, reglamentado \ amable;
comprometido con la apropiada atencién al
ciudadano.
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rando
equidad para los

Tenjanos

Aseguremos equidad con conciencia social
priorizando la familia como nlcleo fundamental del
desarrollo integral de la sociedad, partiendo de la
inclusidn de la poblacién vulnerable, primera infancia
e infancia, adolescencia, juventud, adulto mayor,
personas en situacidn de discapacidad, mujer vy
equidad de género, LGBTIQ y victimas del conflicto
armado, llevando a una vida productiva y digha con
respeto por los derechos humanos.
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rando
desarrollo territorial

consciente

Asegurar a través de una politica
responsable los servicios publicos con
calidad, cobertura y continuidad; garantizar
el desarrollo de una adecuada
Infraestructura con innovacién de Centros
Integrales Rurales-CIR que responda las
necesidades vitales de nuestra bella
ruralidad; infraestructura, dotaciéon vy
equipamientos para el fortalecimiento de la
industria, que brinde condiciones y servicios
empresariales y fortalezca nuestro eje
presupuestal, asi como garantizar Ila
vivienda dignha y de calidad priorizando a la
madre cabeza de familia y poblacién
vulnerable.

-Vivienda digna y de calidad.
-Servicios publicos con calidad,
cobertura y continuidad.
-Infraestructura, dotacion y equipamientos.
- Planificacion territorial.
-Regulacion y ordenamiento de todas
las Actvidades Socieconomicas.
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Garantizar las condiciones necesarias para el emprendimiento y la innovacién de nuestro
territorio, que genere una transformacioén laboral, asegurando el acceso al empleo digno y
competitivo teniendo como premisa el cuidado del medio ambiente y desarrollo sostenible
a través del fomento del agro, el ecoturismo y el turismo cultural. En ese objetivo,
trabajaremos en crear las condiciones y servicios empresariales para la generacidon de
rigueza y progreso.
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rando
nuestra seguridad y
Sana convivencia

Garantizar la seguridad y convivencia
ciudadana del municipio de Tenjo,
mediante la implementacion de
estrategias que permitan mitigar el actuar
delincuencial y contravencional, con la
articulacion de los organismos de
seguridad y de justicia, desarrollando
acciones focalizadas a la prevencidn,
educacion y cultura ciudadana. Fortalecer
la confianza, ofreciendo mayor efectividad
en materia de prevencién; creando una
sinergia entre las autoridades civiles, la
ciudadania y los organismos de seguridad
y de investigacidn judicial, mejorando asi
la respuesta de estos en su lucha contra la
delincuencia.

-Nuestras estrategias estan enmarcadasen  -Aseguremos el fortalecimiento de la presencia

cinco pilares a desarrollar. y el control institucional.
-Aseguremos nuestra sana convivencia. -Aseguremos una ciudadania activa y responsable.
-Aseguremos la prevencion social y -Aseguremos la lucha contra las principales
situacional del delito. modalidades delictivas.
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Danlel Gutlerrez Camzares

Alcalde de Tenjo 2020- 2023
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